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Sehr geehrte Frau Schubert,
sehr geehrter Herr Kénig,
sehr geehrier Herr Ohlenforst,

haben Sie vielen Dark far lhren Brief vom 23. August 2010, in dem Sie Ihren Sorgen um das
Konzept ,Blrgerarbeit” Ausdruck verleihen. Gerne werde ich Thnen hierzu meinen Standpunkt
darlegen.

Meiner Antwort vorausschicken méchte ich, dass ich das Problem, dass das Modell am Markt
scheitern und keine Vermittlungserfolge bringen werde, nicht sehe. Es soll ausschlielich
zusétzliche, durch die Férderung speziell entstehende Arbeit, vermittelt werden. Als konkrete
Tatigkeiten kommen beispielsweise die Ausbildung von Migrantinnen, individuelle
Kinderbetreuung fir Alleinerziehende mit geringem Einkommen oder ein Begleitservice fur
Altere/Behinderte bei Arztbesuchen oder Behérdengéngen in Betracht. Da die Arbeitgeber
Gemeinden, Stadte und Kreise oder Vereine und Wohlfahrtsverbénde sind, bin ich mir sicher,
dass dort Vermittlungserfolge zu verzeichnen sein werden.

Die Erfullung der Brickenfunktion ist beim Konzept ,Blirgerarbeit* ebenfalls gegeben. Jedes
Jobcenter hat die Moglichkeit, eigene Wege zu gehen und eigene Malnahmen zu ergreifen. Es
wird weiterhin zunéchst, und auch wahrend der Birgerarbeit, versucht, fur den Projektteilnehmer
eine reguldre Arbeitsstelle zu finden: Erst als letztes Mittel vermitielt das Jobcenter dem
Betroffenen eine Blrgerarbeitsstelie.

Durch die Moglichkeit der Birgerarbeit wird dem Betroffenen das Scheitern nicht zur Last gelegt,
sondern es werden ihm neue Chancen fir eine Eingliederung in den Arbeitsmarkt erdffnet,

‘Weiterhin werden keine gesonderten Sanktionen verhéngt, sondern es gelten die normalen
Regeln. '

Zwar verstehe ich lhre Sorge, dass die Freiwilligkeit fehle. Allerdings kann das Projekt nur mit
aktiver Mitwirkung des Betroffenen ablaufen. Auch der Arbeitsvertrag beruht auf Gegenseitigkeit,
sodass die Gefahr einer fehlenden Motivation vermieden wird.

Auch begleitende Coachings werden durchgefihri. Sie kénnen sowohl in Form regelmatiger
Treffen, als auch als Besuche am Arbeitsplatz stattfinden und dienen zuséatzlich als Hilfestellung
bei der Lésung von Problemen. Um den Teilnehmer optimal betreuen zu kénnen, darf zudem die
Arbeitszeit von 30 Wochenstunden nicht Gberschritten werden.
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Ihrer Befirchtung, der Niedriglohnsektor werde weiter ausgebaut und Betroffene erhalten keine
existenzsichernde Bezahlung, ist nicht zutreffend. Die Teilnehmerinnen und Teiinehmer erhalten
bei einer Wochenarbeitszeit von 30 Stunden einen Festbetrag von 1.080 Euro, bei einer
Wochenarbeitszeit von 20 Stunden einen Festbetrag von 720 Euro. Diese Summe enthalt
Arbeitsentgelt und Sozialversicherungsaufwand. Aufterdem muss im Fall einer Bindung des
Arbeitgebers an Mindest- oder Tariflohn dieser bezahlt werden. Durch die
Sozialversicherungspflicht, den Arbeitsvertrag und die i&ngere Dauer wird eine deutliche
Abgrenzung zum Ein-Euro-Job erreicht. SchlieBlich ist und bleibt es das erklarte Ziel, den
Teilnehmer in den reguldren Arbeitsmarkt zu fuhren.

Ich denke, dass die Blrgerarbeit ein Instrument sein wird, das umfassende geselischaftliche
Teilhabe fur Arbeitsiose generiert und garantiert.

Mit freundlichen Griien,

/m /my



