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Vorwort

Die Teilhabeinitiative
der Caritas hat in den
Jahren 2009 bis 2011
schwerpunktméagig die
Menschen am Rande un-
serer Gesellschaft, die
Alteren und die Men-
schen mit Behinderung
in den Mittelpunkt ge-
stellt. Allen drei Grup-
pen ist eines gemein-
sam: Bei der Arbeitslo-
sigkeit sind sie Uberpro-
portional vertreten.
Arbeitslosigkeit grenzt
aus, sie l6st eine Spira-
le nach unten aus. Wer
seine Arbeit verliert,
wird nicht nur arbeits-
los, er wird in den Au-
gen unserer Gesell-
schaft auch haltlos und
gerat unter Rechtferti-
gungsdruck. Teilhabe
wird von der Caritas
als ein Prozess defi-
niert, in dem jede Per-
son das Recht hat, an
den politischen, wirt-
schaftlichen, kulturellen
und sozialen Prozessen
einer Gesellschaft teilzu-
nehmen, sie mitzuge-
stalten und mitzube-
stimmen. Die ldee des

Theaterprojektes ist
es, Langzeitarbeitslo-
sen eine Stimme zu
geben und auf ihre
eingeschrankte Teilha-
be hinzuweisen. Die
Caritas- Gemein-
schaftsstiftung fur das
Bistum Aachen ist bei
ihrer Entscheidung,
das Theaterprojekt zu
fordern, dem Gedan-
ken gefolgt, dass al-
lein die lIdee und der
Prozess schon unterstut-
zenswert sind, weil sie
den betroffenen Lang-
zeitarbeitslosen Teilha-
be ermdglichen und
damit ihre Wirde beto-
nen. Deshalb freuen
sich Stiftungsrat und
-vorstand der Caritas-
Gemeinschaftsstiftung,
dass unter dem Titel
.,Hartz Fear TV — Die
Jensen-Show* nun ein
Theaterstick entwickelt
wurde, das die Lebens-
situation der Betroffe-
nen in den Mittelpunkt
stellt. FUr die Mihe und
das Engagement, das
Theaterprojekt bihnen-
reif zu machen, dankt
die Caritas-Gemein-
schaftsstiftung allen Be-
teiligten.

Die Schauspielerin und
Autorin Renan Demir-

kan schrieb in ihrem
Buch Septembertee:
-Wer Schwachen und
Aul3enseitern Autono-
mie zubilligt, der be-
lasst ihnen ihre Warde.
Und dadurch starkt
man zugleich den eige-
nen Charakter.“ Wenn
uns das mit den Auf-
fuhrungen des Theater-
stickes im Rahmen der
Teilhabeinitiative ge-
lingt, dann wird es fur

alle Beteiligten — die
Akteure, Zuschauer
und Forderer — ein

L»Win-win-Projekt*.

Burkard Schréders
Vorstand der Caritas-
Gemeinschaftsstiftung
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Ensemblebesetzung
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Frau Jensen

Kai-Uwe spielt, )
neben Herrn Jen- Q,(\“
sen, Jensens ehe- Herr Jensen

maligen Chef und

Herrn Schmidt von den Stadtwerken.
Das sagt er iber die Teilnahme am

Theaterprojekt:

.Ich bin nicht mehr so schiichtern wie
vorher. Ich habe nette Leute kennenge-
lernt und ich habe jetzt mehr Schau-

Jorg spielt
Herrn Jensen
sowie den
Wettermann, Herrn
Fegers, den Leiter der
MaBnahme und einen
Schulfreund:

.Das ist fiir mich Theater:

SpaB am Spiel im
Zusammenhang mit
Teamfdhigkeit und
Konzentration II"

grot®

Herr'Jensen

spielkiinste  drauf
als vorher."

0\0"6\0

Frau gense®

Julia spielt neben Frau Jensen
auferdem noch den Talk-Show-Gast
Kimberly und eine Passantin:
"Ich habe schon sehr viel Theater gespielt
und es ist meine Leidenschaft.
Dieses Projekt ist allerdings sehr intensiv und
bringt mich sehr oft an meine personlichen
Grenzen. Es ist super inszeniert und macht auch
dadurch Spass. Das Thema und einzelne Szenen
oder Sdtze begleiten mich tagtdglich und zeigen
mir, wie realistisch das Ganze leider ist. Ich glaube
ich werde mich noch lange nach den Auffiihrungen
daran erinnern und wiirde jederzeit bei sowas
wieder mitmachen."



Frank schliipft in die Rollen Drill-

Instrukter, Guido Siiderlocke, ein

Kellner und Herr Jensen. Er sagt:

.Dieses Theaterprojekt ist fiir mich

einer der Schritte aus der Isolation. Das Feed
back des Ensembels fiittert mein Selbstwertgefiihl, 3'6('9
aber vor allem die Freude beim spielen. FREUDE i i ase
EMPFINDEN WUNDERBAR."

Birgit steht als Frau Jensen auf der Biihne und
auBerdem als Frau Ordner vom Arbeitsamt und
als Shoppingkanalverkduferin. Sie meint:

.Ich empfinde die Theaterproben als eine gewisse
Befreiung, denn ich kann in eine Rolle schliipfen
und trotzdem bleibe ich ich selbst, z.B. bei den
selbstverfassten Monologen. Ich habe klasse
Menschen kennengelernt, mit denen ich viel Spa8
I al habe. Wir sind in der Zeit zu einem echt prima
Team zusammen gewachsen. Die Erfahrungen als
Schauspieler waren fiir mich neu, aber nun kann
ich sagen: Jeder, der die Maglichkeit hat Theater
zu spielen, sollte dies tun. Ich habe viel gelernt
und betrachte einige Dinge ganz neu, z.B. den
eigenen Korper als Instrument zu benutzen,
hinsichtlich Sprache, Gestik, Mimik und

wwn

"Gymnastik".

e

F'I’a,u Jensen

Stefan (bernimmt sowohl die
Rolle des Herr Jensen, als auch die des
Fernsehkochs



Jessica
spielt, neben Frau Jensen,
Frau Ordner vom Arbeitsamt und
Dolly, die Assistentin des Fernsehkochs. Sie
sagt:
.Das Theaterprojekt hat mir sehr viel gebracht. Zum
einen das Kennenlernen neuer Leute.
AuBerdem, sich etwas zu trauen, obwohl dir andere
dabei zugucken.
Ganz vorne steht natiirlich der Spass, den ich
bis jetzt hatte und hoffentlich noch
haben werde."

Herr Jensen

Claudia

spielt Frau Jensen unda

uBerdem ein Model, Frau Ordner

vom Amt, eine Tagesschausprecherin

und Schulfreundin:

.Ich habe gelernt dass ich kein schlechterer
Mensch bin, nur weil ich arbeitslos bin.

Ich habe ein Recht, ohne Diskriminierung zu
leben, denn ich bin auch ein Teil dieser
Gesellschaft."

Frau gengen

René
spielt Herrn Jensen,
Manfred, einen Gast in der Talk-
Show und einen Schulfreund:
"Ich habe einfach SpaB am Theater spielen. Das
hilft, Selbstbewusstsein zu kriegen. Alle Stiicke
waren gut, weil alle Menschen davon betroffen sind."

Dennis spielt Herrn Jensen und
einen radelnden Arbeitslosen.




Herr Jensen

=
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Aerr Jensey

Lucy spielt neben Frau
Jensen auBerdem noch eine
Tagesschausprecherin:
Ich mache bei dem
Theaterstiick mit, weil ich Spa
an dem Projekt habe und mit
der Gruppe gerne arbeite. Ich
denke, diese Auffiihrungen
werden gut ankommen.

Marie spielt nicht nur Frau Jensen, sondern auch
Milca, die Moderatorin der Talk-Show und eine
Schulfreundin:

"Beim Theater, im Spiel, ist alles erlaubt.

Alle Gefiihle darf ich zulassen und duBern, ich fihle
mich frei, ohne Angst und ohne Gefahr.

Das Wiederbeleben von Erlebtem ist manchmal sehr
bitter, tiefgreifend und schmerzhaft,

die Aufnahme in die "Jensen Familie" ist mir
trostend und wohltuend.

Bei den Proben habe ich sehr viel SpaB, wir lachen
sehr viel und zugleich ist es -manchmal-
anstrengend, das Ergebnis soll gelingen! ... Spiel und
Ziel sind, unter anderem, meine Begleiter ..."

Peter spielt neben Herrn Jensen einen
radelnden Arbeitslosen. Er sagt tiber die

Teilnahme am Projekt:

.Die Probenarbeit in unserer bei Alter und Werdegang gemischten
Gruppe hat mir viel Freude gemacht. Ich mochte meine eigene Situation -
sei es Arbeit zu haben oder eben auch nicht - nach dem Projekt anders
sehen als friiher, positiver und distanzierter."

Konzeption und Spielleitung:
Verena Meyer (S. 14),
theateroffensive, Duisburg
Marion Kaeseler (s.18),
Theaterpddagogik Diiren



Textelemente: Arbeits-Los gMonologe™

HE R

... es ist zwecklos.
Ich kann die Situation nicht dndern ..., blockiert.
Ich will mich davon befreienl!

Ich will umdenken!

Ich will verstehen!

Ich will es versuchen!

Ich will es aushaltenl!

Nicht ich bin schlecht, sondern die Situation!

Jetzt kann ich mir noch nicht mal neue Zdhne leisten ... und alle kon-
nen es sehen. Man fihlt sich sowieso nicht als verniinftiger Mensch

und das macht alles nur noch schlimmer ... Zahnlos. Arbeitslos. Alles
los.

Ich bin nicht anspruchslos. Ich will gesund bleiben, eine eigene |
Wohnung, eigenes Geld verdienen. Das ist doch viel.

Ich spiire haltlose Einsamkeit ... weil keine Freunde da sind, die ei- f
nem Halt geben oder in misslichen Situationen helfen konnen. -

Ich bin ohne Ziel. Ich gehe ohne Ziel los. Und herum ... Ich spaziere
ziellos, ich hab kein Ziel.

Ich bin orientierungslos. Ich weil nicht, wo ich stehe oder wie es
weitergehen soll ... Es gibt zigtausend Dinge, die ich erledigen miiss-
te, aber ich finde keinen Anfang. Wieso schaffen andere das?



Ich bin hemmungslos, habe keine Angst.
Ich versuche ... ich probiere ...

Ich bin frei ... kann alles schaffen ...
Ich habe so viele Ideen ...

Bin hemmungslos ...

Nicht im Leben ... im Chat.

“u‘ Ich fiihle ich machtlos, ... schreibe Bewerbungen, gehe zu allen Ter-
| minen und es tut sich Null. Ich komme ndher an Hartz IV. Ohne
einen Funken Hoffnung. Egal was ich tue, nichts entwickelt sich zum
Positiven.

Richtig sorglos war ich wohl nur als Kind. Aber als Erwachsene ...?
Friiher konnte ich mir ein Auto leisten, Essen gehen, ins Kino gehen
oder in Urlaub fahren. Aber jetzt ..

In bin furchtlos ... stark .. mutig ... wahle klare Worte.
Ich habe keine Angst, bin nicht kopflos.

A Jung, dynamisch, zu viel auf einmal wollen.
' Burn out und wieder aufstehen.
\
\

\ Friiher, mit meinem besten Freund bin ich viel gereist. ...
Dann wurde ich arbeitslos, ...
Dadurch wurde ich auch diese schone Freundschaft los.
Alles dndert sich, nichts ist mehr, wie es war, alles ist zwecklos.
Ich bin lustlos und regungslos, ich fiihle mich leblos.
Kraftlos, sinnlos, hoffnungslos und trotzdem wieder aufstehen!?




Das Recht auf selbstbe-
stimmte Teilhabe muss
fur alle Menschen gel-
ten und gewahrleistet
sein. Denn Menschsein
realisiert sich in sozia-

len und kulturellen
aber auch in politi-
schen und wirtschaftli-
chen Prozessen.

Teilhabe verlangt also,
den Anderen als Person
wahrzunehmen und an-
zuerkennen.

Die ,,Diozesane Arbeits-
gemeinschaft Integrati-
on durch Arbeit”* (DIAG
IDA) hat sich mit dem
Projekt ,buhnenreif*
das Ziel gesetzt, ein
Theaterstick zu entwi-
ckeln, in dem langzeit-
arbeitslose  Menschen
von ihrem Leben erzah-
len. Mit den Theater-
padagoginnen  Marion
Kaeseler und Verena
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Meyer hat sich ein
Team entwickelt, dass
in Uber sechs Monaten
Probearbeit jetzt eine
spannende und inter-
essante Mischung aus
Biografischem und Lite-
rarischem auf die Buh-
ne bringt. Andererseits
setzt sich Theater aber
auch mit den aktuellen
Verhaltnissen auseinan-
der und thematisiert
die gesellschaftlichen
Aspekte der Arbeitslo-
sigkeit. Arbeitslosigkeit
ist der Armutsverursa-
cher Nr. 1, sagt die Ca-
ritas.  Arbeitslosigkeit
bedeutet Ausgrenzung
und lasst kaum noch
Chancen zur Teilhabe.
Deshalb ist fur die Ar-
beitsgemeinschaft ,In-
tegration durch Arbeit"
der Name zugleich An-
spruch und Programm.

Mit ,Hartz Fear TV -—
Die Jensen-Show* ist
ein Theaterstick im

Team entstanden, in
dem alle zeigen, dass
sie Teil eines Ganzen
sind. Von der ersten
Probe bis zur letzten
Auffihrung wird Solida-
ritat und Mitverantwor-
tung praktiziert und
erlebt. Die Buhne wird
Zu einem Lern- und Er-

Teilhabeinitiative der Caritas und
das Theaterprojekt ,biihnenreif"

fahrungsfeld, ermoég-
licht, sich aktiv
einzubringen und da-
raus Nutzen fur das ei-
gene Leben zu ziehen.

Sich im Team auszu-
probieren, eigene
Grenzen zu bestim-

men, zu erfahren und
zu erweitern, sich der
kollegialen Kritik und
der Offentlichkeit zu
stellen, bietet Chancen
und Lernerfahrungen,

die im wirklichen Le-
ben gut zu nutzen
sind.

Diesen Nutzen winscht
der Vorstand der DIAG
IDA allen, die enga-
giert beim Theaterpro-
jekt mitgemacht
haben. Wir hoffen,
dass ,Hartz Fear TV —
Die Jensen-Show“ ein
Beitrag dazu ist, dass
Menschen, die von Ar-
beitslosigkeit betroffen
sind und unter den Fol-
gen der Nicht-Teilhabe
auch psychisch leiden,
als Person wahrge-
nommen werden.

Hans Ohlenforst
Vorstand DIAG IDA
Leiter der Caritaswerk-
statt Schierwaldenrath



Herr Jensen steigt aus

Der Piper-Verlag hat die Ge-
nehmigung erteilt, das Thea-
terstuck ,Hartz Fear TV — Die
Jensen-Show* in Anlehnung an
den Roman von Jakob Hein
,Herr Jensen steigt aus“ zu
entwickeln und aufzufuhren.

Herr Jensen steigt aus, Piper

133 Seiten, Februar 2006, €
14,90, ISBN-13: 978-
3492048576 oder inzwischen

auch als Piper-Taschenbuch
zum Preis von € 7,95
ISBN-13: 978-3492250764

{
Herr Jenserv'isteigt
aus

°

Weitere Literatur:

Schule der Arbeitslosen,
Joachim Zelter, Verlag Klofer &
Meyer, 206 Seiten, Februar
2006, € 19,90, ISBN-13: 978-
3-937667-71-3

Lese-Zeichen ge-
gen Arbeitslosig-
keit

Lese-Zeichen gegen Arbeitslosigheit!

e

¥
%

Die Ditzesanar- ’
beitsgemeinschaft E
Integration durch
Arbeit der Caritas
im Bistum Aachen
hat die Aktion
.Lese-Zeichen ge-
gen Arbeitslosig-
keit" gestartet.
Die .Lese-Zeichen
gegen Arbeitslo-
sigkeit" dienen ei-
nerseits als Hilfe,
als Erinnerung
beim Lesen eines "
Buches und regen

andererseits an

zur Auseinandersetzung mit dem ge-
sellschaftlichen ,Reizthema" Arbeits-
losigkeit.

Insgesamt gibt es sechs verschiedene
Lese-Zeichen gegen Arbeitslosigkeit
mit Zitaten aus dem Roman von Joa-
chim Zelter ,Schule der Arbeitslosen’
der eine Vision der Arbeitswelt dar-
gestellt, die bedngstigend nah an die
Realitdt herankommt.

Die Lesezeichen kaonnen bei der DiAG
IDA (siehe Impressum) angefordert
werden.

L3

tir ohine dnSere
T réietme, obine tn—
Sere ﬁ’m“:‘"m&g&n
machen’

11









Probentagebuch -
einschneidende Erfahrungen auf
dem Weg zur Premiere

22./23.9.2010 Auf Los
geht's los...

Heute und morgen fin-
den die Schnuppertage
zu unserem Projekt
.biihnenreif" statt. Ich
bin auf dem Weg nach
Krefeld.  Aufgeregt,
wie immer, wenn efwas
Neues beginnt. Was er-
wartet mich? Welche
Menschen lerne ich ken-
nen? Welche Geschich-
ten bringen sie mit?
Bisher habe ich mich ei-
gentlich nur am Rande
mit dem Thema Ar-
beitslosigkeit beschaf-
tigt. Zum Gliick war ich
noch nie selbst davon
betroffen. . Und auch
meine Familie und mei-
ne Freunde sind bisher
~verschont':geblieben.
Nur bei meinem Uber-
gang zur Selbststdndig=
keit musste ich mich
voriibergehend arbeits-
los melden, um Exis-
tenzgriindungsforde-
rung zu beantragen.
Das war meine bisher
einzige Begegnung mit
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dem Arbeitsamt. Und
diewar zugegebenerma-
Ben etwas befremdlich.
Am Eingang erfolgte di-
rekt die Aufteilung der
Menschen an ALG I-
und ALG II-Schalter.
Zwei  Schlangen von
Menschen in einigem
Abstand  nebeneinan-
der, jedoch nah genug,
um sich gegenseitig zu
beobachten. .Aha, du
stehst also schon in
der ALG IT Schlange...
Du Armer."

Im Probenraum ange-
kommen erwarten mich
.hur" sechs deracht an-
gemeldeten  Teilneh-
mer/innen. . Und ein
Teilnehmer: geht auch
nach ein paar Minuten
direkt  wieder.  Er
schwitzt . stark. ..,Das
ist die Angst’, sagt er
und erteilt mir die ers-
te Lektion: Viele der
Spieler/innen sind
nicht .nur arbeitslos",
sondern leiden unter
diesem ,Zustand" so
stark, dass sie die psy-

chische
krank macht.
Und Arbeitslos klingt
ja auch schon wie kin-
derlos, freudlos, woh-
nungslos, drmellos...
Die letzte Silbe des
Wortes signalisiert
deutlich: da fehlt wasl!
Da gibt es einen
schlimmen Mangel, der
schnellstmaglich beho-
ben werden muss." (zi-
tiert  nach  Kirthy,
Endlich, S. 28). Und
dieser angebliche Man-
gel ist von vielen stark
verinnerlicht.

Am zweiten Tag arbei-
ten wir mit all diesen
Los-Worten: machtlos,
ziellos, orientierungs-
los, planlos, zahnlos.
Zahnlos? Ok, ich habe
das Wort mit in die
Auswahl genommen,

Belastung



hdtte aber nie damit ge-
rechnet, dass es sich je-
mand  auswdhlt. - Die
Teilnehmer/innenschrei-
ben zu den Worten Mo-
nologe liber ihre eigenen
Erfahrungen: Jetzt
kann ich mir noch nicht
mal neue Zdhne leisten
... und alle kénnen es se-
hen. Man fiihlt sich ‘'so-
wieso nicht als
verniinftiger Mensch
und das macht alles nur
noch schlimmer...". Zwei-
te Lektion: wie sorglos
bin ich doch an das The-
ma heran gegangen. Es
gibt viel zu lernen fiir
mich...

18.11.2010 - Einer muss
Ja hier arbeiten...

Mittlerweile beifen sich
sechs motivierte Spie-
ler/innen durch das The-
ma  ,Arbeitslosigkeit".
Heute geht es darum,
wie sehr sich das Leben
durch den Verlust des
Jobs verdndert hat. Wie
jeder Tag plotzlich ohne
Struktur ist. Endlos lang
und doch fremdverwal-
tet. In den Urlaub oder
auf eine Beerdigung im
Ausland geht es nicht oh-
ne Genehmigung. Jeder
Schritt muss ,abgestem-

pelt” werden. Blode Sprii-
che auf dem Amt, die
ich mir fiir eine Szene
nicht hdtte ausdenken
kénnen: ,Machen Sie mal
Platz, einer muss hier ja
schlieBlich arbeiten"
oder ,Wenn sie einen rei-
chen Mann heiraten wiir-
den, hdtten sie keine
Probleme mehr." Und als
wenn das noch nicht ge-
nug wdre, demiitigende
Reaktionen sogar von
den engsten Familienmit-
gliedern:” ,Wenn deine
Schwester «das schafft,
schaffst du das auch".
.Reif} dich zusammen."

Der fehlende Riickhalt
schmerzt. Die Teilneh-
mer/innen erzdhlen, sie
fihlen sich wie ,wegge-
schmissen" und sogar
Lbestraft" dadurch, Kin-
der zur Welt gebracht
zu haben, weil sie da-
durch fir den Arbeits-
markt unbrauchbar
geworden sind. Solche
Gesprdche  verdndern
meinen Blick und meine
innere  Haltung  auf
Hartz-IV-Empfdnger.

Dem Ensemble tuen die
Gesprdche sichtlich guft.
Und noch heilsamer ist
es, diese Erfahrungen im
Spiel zu verarbeiten und

so zu Uberhohen, dass
man am Ende herzhaft
dariiber lachen kann.

3.1.2011 - Was an mir
soll bitte schén beson-
ders sein?

Nach all den Auseinan-
dersetzungen mit den
bitteren Seiten des
Themas, nach all dem
Mangel, nach all den De-
fiziten und Demiitigun-
gen, nach all den
Klischees, wollen wir nun
endlich auch mal zu dem
kommen, was. uns_im Po-
sitiven ausmacht: unsere
Stdrken, unsere Einzig-
artigkeit, unsere Talen-
te... Nur einen
personlichen Satz sollte
jede/r dazu innerhalb
von einer Woche auf-
schreiben. Doch adlle
Spieler/innen  kommen
mit leeren Hdnden. Ich
bin gleichermaBen scho-
ckiert, wiitend und un-
endlich traurig.

In den Proben habe ich
bisher so viel Kraft, so
viel Kénnen, so viel Krea-
tivitdt  gesehen und
jetzt das? Nun heifit es,
innerlich schnell umdis-
ponieren. Jede/r
schreibt fiir einen Ande-
ren einen Satz auf: Was
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mag ich an ihm oder ihr?
Was kann sie oder er gut?
Die Beschdmung liber die
Komplimente ist genauso
groB wie der Stolz. Doch
die Sdtze laut auszuspre-
chen, laut zu sagen: ,Ich
kann das gut!" oder ,Ich

bin darin stark!" fdllt
schwer. Albernheit
schafft Distanz. Leise
Stimmen. Runter gerat-

terte Worte ohne emotio-
nale Anbindung.
Schlieflich hat das ja
nichts mit mir zu tun,
oder? Wie es doch eine
Gesellschaft schafft,
Menschen den Glauben an
sich selbst zu nehmen.

10.1.2011 - Auf nach Mén-

chengladbach
Heute lernen wir die Aa-
chener Gruppe kennen

und werden komplett! Die
erste gemeinsame Probe
in Ménchengladbach. Mir
ist ein wenig mulmig zumu-
te. Aus zwei mach eins.
Hoffentlich geht das gut!
Nattiirlich haben wir bis-
her zu den gleichen The-
men und Szenen
improvisiert und geschrie-
ben. Alle sind inhaltlich
auf einem Stand. Aber
was machen wir, wenn
sich die Menschen nicht

16

verstehen sollten?

Wir stehen im Kreis und
prdsentieren unsere Na-
men mit einer Geste, alle
wiederholen: Birgit, Clau-
dia, Dennis, Jessica, Jorg,
Julia... Und da ist eine
Kraft und Entschlossen-
heit im Raum, die einen
umhauen kann. Gebiindel-
te Energie und blindes
Vertrauen. Man ist sich
fremd und kennt sich
doch so gut. Die dhnliche
Lebenssituation, die da-
mit verbundenen Gefiihle,
Angste, Sorgen. Es gibt
so viel Respekt voreinan-
der. Das sollten auch alle
anderen haben, denke ich.
Eine folle Erfahrung!

10.3.2011 - Das erste Mal
vor Publikum

Heute ist ein besonderer
Tag. Wir machen uns zum
ersten Mal 6ffentlich.
Wir prdsentieren einen
Ausschnitt aus unserem
Stiick. Was werden die
Zuschauer empfinden,
denken, sagen? Werden
sie verstehen, was wir mit
ihnen teilen wollen?

Die Aufregung ist bei al-
len spiirbar. Die Umschld-
ge segeln auf die Biihne.
Ltut es uns leid, ihnen mit-
teilen zu missen, dass wir

ihnen leider .. kiindigen
miissen”. Der Chor zer-
reit die Stille. Das Publi-
kum schaut gebannt. Dann
kommt der selbst ge-
schriebene Monolog. Das
eigene weggeben, das In-
nere nach AuBen kehren.
Was fiir ein Mut gehort
dazu. .Da miissen sie aber
vor jeder Vorstellung Ta-
schentiicher verteilen®,
sagt eine Zuschauerin
hinterher zu mir. Sie hat
es sehr beriihrt. Was fiir
eine  Mdglichkeit, Men-
schen zu erreichen! Aus
dem Dunkel ins Licht zu
treten. Auf die Situation
von Menschen aufmerk-
sam zu machen, die nicht
einfach nur ,Hartzer"
sind, sondern Individuen,
mit vielen No&ten und
ganz, ganz viel Potential
und Stdrke. Ich freue
mich, dass ich so viel von
ihnen lernen darf!

Verena Meyer, 2011
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Textelemente: Traumbilder

Friher wollte ich mal Maler und Anstreicher werden.

. Ich mag die Farbe blau. Stattdessen bin ich dann doch
Ich war noch nie - .
Maurer geworden. Dann bin ich wegen Krankheit
anspruchslos. Ich habe hohe L
gekundigt worden.

Anspriche an mich. Ich will

gesund bleiben. Ich will

Arbeit finden. Mein Traum ist
. . .. Du schaust
Polizist. ... Fir andere hort
. . . manchmal vertraumt
sich das vielleicht )
( . und auch mit Wehmut.
§ anspruchslos an, aber fur h q
L . Was hast du versaumt,
mich ist das viel und deshalb o
L. . was tat dir nicht gut?
bin ich ein anspruchsvoller )
Welche Wunde der Vergangenheit

| ' : schwart noch
‘% im Jetzt?

Mensch.

= Was hat dich verletzt?

Jahrelang habe ich in einer Firma fur Kosmetik gearbeitet. Die Arbeit hat mir viel
bedeutet und ich habe gutes Geld verdient. Mein Chef hat die Firma verkauft und
ich wurde dann gekundigt. Ich wurde krank und litt an Depressionen. Da ich

Pl lange krank war, ging mein Gespartes aus und meine Freunde und Familie haben

sich von mir zurtickgezogen. Jetzt bin ich ganz allein und keiner will mit mir zu

- tun haben, da ich Hartz IV bekomme und zur Unterschicht gehdre.

Ich wollte mal Grundschullehrer werden, weil ich Kindern gerne etwas beibringe.
Aber dieses Ziel kann ich heute vergessen, weil mir der nétige Schulabschluss
fehlt. Heute weil} ich, dass mir die Motivation zum Lernen gefehlt hat und alle
immer nur gesagt

haben: Das schaffst du Als ich klein war, wollte ich berihmt werden, etwas

Y owieso nicht! Kunstlerisches! Vielleicht eine Weltklassetanzerin. Ich
habe dann ein Designstudium begonnen, konnte es aber
aus privaten und finanziellen Grinden nicht beenden.
Das hat mich ziemlich frustriert und traurig gemacht.

Aber irgendwie auch richtig wiutend, weil ich meine

Winsche nicht verwirklichen konnte.



Herr Jensen wird biihnenreif

Erfahrungsbericht von Marion Kaeseler,
Theaterpddagogin der Aachener Gruppe

Als ich gefragt wurde, ob ich Interesse hdtte, eine
Theatergruppe aus Langzeitarbeitslosen in Aachen zu
leiten und zusammen mit ihnen ein Theaterstiick liber ihre
Situation auf die Biihne zu bringen, war meine erste
Reaktion eher vorsichtiges Abwdgen. Sofort kreisten die
gangigen Klischees iiber Langzeitarbeitslose in meinem
Kopf: traurige, unmotivierte Menschen soll ich fiir
Theater begeistern? Meine dummen Gedanken lagen sicherlich auch daran, dass
ich bisher liberhaupt keinen Kontakt mit Langzeitarbeitslosen hatte und mir
auch nicht vorstellen konnte, dass jeder Mensch, der keine Arbeit hat, einen
guten (leider zumeist sehr traurigen) Grund dafiir hat und unter dieser
Situation leidet, sich aber mit eigener Kraft oft nicht daraus befreien kann.
Gott sei Dank iiberwand ich all meine Zweifel und hatte dadurch die Maglichkeit,
eine wunderbare siebenmonatige Probenzeit mit Menschen zu verbringen, von
denen ich eine Menge gelernt habe und mit denen ich sehr viel SpaB hatte.

Der rote Faden

Als Ausgangsmaterial und dramaturgischen Leitfaden fiir das Theaterprojekt
diente uns (Verena Meyer, ebenfalls Theaterpddagogin und Leiterin der
Krefelder Gruppe und ich) der Roman. .Herr Jensen steigt aus” von Jakob Hein.
Eine sehr komische und auch provozierende Lektiire iiber einen Arbeitslosen,
der immer mehr aus dem gesellschaftlichen Leben gedrdngt wird. In seinem
Alltag nimmt zunehmend das Fernsehen einen groBen Raum ein. Dazwischen
immer wieder Besuche auf dem Amt, sinnfreie QualifizierungsmaBnahmen oder
unangenehme Treffen mit Freunden.

.Was macht mich zu Jensen?"

Romansituationen, die auch den Teilnehmern nicht fremd sind, wie wir in den
Proben schnell merkten. Doch Verena und ich hatten in vorbereitenden
Dramaturgiegesprdchen liberlegt, dass die Teilnehmer vor allem ihre eigenen
Erfahrungen und Erlebnisse einbringen und nicht ,nur" die Geschichte von Herrn
Jensen nachspielen sollten. Unser Verstdndnis von Theaterpddagogik beruht
darauf, dass die Teilnehmer gestalten und wir lediglich einen Rahmen vorgeben
und anschliefend die ,Angebote" kanalisieren:

Also machten wir uns jeweils mit unseren Gruppen auf die Suche: Was macht
mich zu Jensen? Wo ist meine Geschichte in'der Biihnenadaption? Dazu gingen
wir z.B. wihrend der Proben auf eine Traumreise und suchten Antworten auf
folgende Fragen: Was wollte ich eigentlich als Kind.werden? Welche
Erwartungen stellen bzw. stellten meine Eltern an mich? Wie geht es mir, wenn
ich gefragt werde, was ich denn so mache? All diese Aspekte kitzelten wir in
Improvisationsspielen und Schreibiibungen-aus unseren Teilnehmern.heraus:
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Dazu braucht es natiirlich auch ein gutes Vertrauensverhdltnis innerhalb der
Gruppe, denn dieses Kratzen an lang verheilt geglaubten Wunden braucht eine
Atmosphdre, in der sich jeder Einzelne gut aufgehoben fiihlt und auch Raum fiir
Trauer und Wut ist. Sowohl Vertrauensiibungen und eine intensive
Kennenlernphase trugen dazu bei. Freundschaften entstanden, die Offenheit
und der gegenseitige Respekt untereinander beeindruckten mich sehr. Auch der
Humor kam nicht zu kurz. Besonderen SpaB machte allen das in Szene setzen
der gdngigen Klischees iiber Arbeitslose, der Ubertreibung dieser Situationen
und dabei auch mal herzlich iber sich selbst lachen zu kannen.

.Endlich geht es wirklich mal um mich."

Alle haben immer wieder betont, dass dieses Theaterprojekt die bisher einzige
MaBnahme war, in der sie sich als individuellen Menschen beachtet und
geschdtzt gefiihlt haben. Indem es wirklich um sie und ihre individuelle
Situation ging. Dass sie durch das Spiel ihre Angst verarbeiten konnten und sich
gestdrkt fiihlen, weiterhin am Leben teilzunehmen und sich nicht dem Schicksal
Arbeitslosigkeit zu ergeben. Hartz IV sollte nicht mehr gleichbedeutend sein
mit ,Hartz Fear®, wie wir es im Titel des entstandenen Stiickes behaupten.

Organisation ist alles

Zusdtzlich vermittelten wir innerhalb der Probenzeit auch Grundlagen der
Schauspielkunst, denn schlielich soll das Endprodukt einen hohen
kiinstlerischen Wert haben und aus den Teilnehmern sicher agierende
Darsteller machen. Viele weitere Faktoren mussten zur Realisierung des
Projektes bedacht und organisiert werden. Die Koordination zwischen zwei
Gruppen und die wenigen gemeinsamen Proben waren eine besondere
Herausforderung. Nattiirlich brauchen wir auch ein Biihnenbild und Kostiime.
Pressearbeit, Auffiihrungsorte und Transportmaglichkeiten mussten organisiert
werden. Dazu gab es aktive Hilfen und Unterstiitzung durch eine Begleitgruppe
des Verbandes, die sich alle 2 Monate mit uns Theaterpddagoginnen traf und die
weiteren Schritte organisierte. Zahlreiche Mitarbeiter der verschiedenen
MaBnahmentrdger halfen bei der Realisierung.

.Wir sind stolz!"

Nach einer Vorlaufzeit von sechs Monaten und einer Probenzeit von weiteren
sieben Monaten steht das 13-kdpfige Ensemble nun auf der Biihne und wir zwei
kénnen einfach nur staunend zuschauen, was in den vergangen Monaten alles
passierte. Wir sind nicht nur auf das Ensemble und das Organisationsteam stolz,
sondern auch ein kleines Bisschen auf uns: Und wir hoffen so sehr, dass wir den
Spielern neue Erfahrung und Kraft mitgeben konnten, die ihnen hilft, die
schwierige Situation zu'liberstehen und weiter an sich zu glauben. Das habe
auch ich durch das Projekt gelernt und, Achtung, jetzt kommt der Moralapostel:
Jeder Arbeitslose hat seine eigene Geschichte und Griinde dafiir, wie es ihm
geht und warum er nicht arbeiten kann/ bzw. keine Arbeit findet. Vorurteile und
die daraus resultierende Ausgrenzung von Arbeitslosen sind der falsche Weg.
Es lohnt sich genauer hinzuschauen!



Mitglieder der DiAG IDA

Dienste und Einrichtungen mit ihren
Projekten:
1. Alexianer-Aachen
(Integration und Wohnen)
2.  Amotima (Maria im Tann) Aachen
Caritas Behindertenwerk fiir die
Stddteregion Aachen
Caritasverband fiir die Region Aachen
Caritasverband fiir die Region Krefeld
Caritasverband fiir das Bistum Aachen
Caritaswerkstatt Heinsberg g6mbH
Gangelter Einrichtungen Maria Hilf
(Eingliederungshilfen)
9. IN VIA Aachen
10. IN VIA Diiren
11, IN VIA Krefeld
12. Rheinischer Verein Aachen / Spectrum
13. SkF Diiren
14. SKM Diisseldorf - Standort
Willich/Viersen
15. SKM Krefeld
16. Sozialprojekte der
Pastoralgemeinschaft Aachen Nord
17. Sozialwerk Aachener Christen
18. Sozialwerk Diirener Christen
19. Sozialwerk Krefelder Christen
20. Volksverein Monchengladbach
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Textelemente: Talkshow -
"Milca am Mittag"

Milca: Hallo zusammen bei ,Milca am Mittag".
Unser Thema heute: Hartz IV, Top oder Flop?"
Wir haben dazu verschiedene Gdste eingeladen.
Der erste Gast ist Manfred. Manfred ist der
Meinung: Ich kriege lieber Hartz IV, anstatt zu
arbeiten". Herzlich willkommen, Manfred ...
Hallo Manfred, du bist also der Meinung, Hartz
IV sei besser als arbeiten? Warum?

Manfred: Weil es sich ja doch nicht lohnt.
Wenn ich arbeite, bekomme ich doch auch nicht
mehr Kohle. Da bleib ich lieber gleich zu Hause.
Und wenn man mal Kohle hat, wird sie einem auch gleich wieder weg genommen.
Ich kenne das doch.

Milca: Liebes Publikum. Manfred spielt da auf etwas Ungeheuerliches an, das
ihm gerade erst passiert ist. Er hat ein Los von der ,Aktion Mensch" gekauft,
damit selbst hilfebediirftige Menschen unterstiitzt, 500 Euro gewonnen ... ... ...
und dieser Gewinn wird nun auf seine monatlichen Leistungen angerechnet!ll

Da warst du doch sicherlich erstaunt, Manfred?

Manfred: Erstaunt? - Sauer, sauer war ich. Habe einmal Gliick in meinem Leben,
und dann das!!l Kaum hat man mal ein bisschen Geld, wird einem das vom Staat
wieder aus der Tasche gezogen. ...

Milca: Ja. Das ist wirklich tragischl!!

Manfred: Aber hier bekomme ich ja eine ordentliche Gage ...

Milca: Oh, hat ihnen keiner gesagt, dass sie fiir ihren Auftritt keine Gage
bekommen? ... Aber natiirlich belohnen wir Manfreds Mut, hier so offen seine
Geschichte zu erzdhlen, mit einem kleinen Geschenk: Ein Los der
Fernsehlotterie!

Lotteriegewinne mindern Anspruch auf Hartz IV

Landessozialgericht urteilt in zweiter Instanz: Arbeits&er muss 500 Euro Gewinn auf monatliche Leistungen anrechnen

Essen/Bielefeld. Lotteriege- falen in Essen in einem gestern  feld hatte dag
i i : gegen geklagt, nen Gewinn, sondern sogar k d -
:‘fmemnfve:ndm.\mw::ﬂ ;;rq?’gnmchcql DBerufungs« dr Seine 500 Euro Gewinn  Verluste erzielt, hatte er far Glir:u:: \‘:; T
X Huﬂ.z-‘ ngen, ei 2 as Essener  iiber zwei Monate auf die Begriindung erklirt. urteilte da:
z:l&%:mn anzusehen  Gericht bestitigte damit eine  HartzIV- “Leistungen ange- Die Richter folgten dieser den iiber Eu Jahre gez
o Hllthedﬂrﬂ_ |g|nre|;l E:;sclgldung des Sozialge- rechmet wurden. Er habe seit Argumentation jedoch nicht. Einsétze und dem Lotte e
verringemn.  richts Detmold. zehniJahren insgesamt. 945  Lediglich die fiir das Gewin-  winn gebe es dagegen keinen

Das hat das L Ein Gewil d i {3 2
Jas | Ig: er Lotterie  Euralin die Lotterie investiert  nerlos gezahlten 15 Euroseien  ausreichenden  Zusa

1 i ] - ' 1 usammen:
richt (LSG) Nordrhein-West- ,Aktion Mensch® aus Biele und daher unterm Strich kei-  als Investition anzusehen und  hang®. n;m
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Das Besondere an mir ...

Ich mag an mir meine freundliche und nette Art. Ich mag meine Kreativitdt, meine
auBergewashnliche Intelligenz und meinen grenzenlosen Optimismus. Ich bin rundum
zufrieden mit mir.

Mein Leben unterteilt sich in zwei Bereiche. Vor und nach der Arbeitslosigkeit. Davor war
ich auch schon ein labiler Mensch, doch danach trieb mich die Hilflosigkeit und die Sorgen
in die Sucht. Heute bin ich stolz, dass ich aus meiner gesellschaftlichen Niederlage neue
Chancen erkannt habe und versuche, sie zu nutzen. Theater war und ist meine Chance.
Mein Selbstwertgefiihl wurde gestdrkt. Ich habe neues Potential in mir erkannt:
Fiihrungskompetenzen, Sprachgewandtheit, schauspielerisches Talent. Ich bin ein
freundlicher, spontaner und kreativer Mann und freue mich, auf der Biihne stehen zu
diirfen.

Ich setze mich fiir Dinge ein die, mir wichtig sind, auch wenn ich mal falle; dann stehe ich
wieder auf und ziehe es durch. - Ich bin immer fiir andere da, habe fiir jeden ein offenes
Ohr. Habe Humor, bin authentisch und ehrlich, und das verlange ich von Anderen auch.

Ich kann gut Witze erzdhlen
Ich kann Leichen spielen

Ich kann Theater spielen

Ich kann Dialekte nachmachen
Ich kann zuhdren

ICH bin besonders,

weil ICH MIR die Freiheit nehme MEIN EIGENes Leben zu leben,

ICH BIN zu'FRIEDEN zu MEINem GLUCK.

Mein groRes Temperament und mein MUT - manchmal FRECHHETIT genannt -,

EHREN und motivieren mich - auch Andere - .. VIVE die EHR'lichkeit ... non je ne regrette
rien !l

Ich mag an mir meine Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft. AuBerdem meine ruhige und
gelassene Art. Auch gut an mir finde ich, dass ich Menschen zum Lachen bringen kann.

Ich mag meine mutige, warmherzige und humorvolle Art. Ich bin kreativ, engagiert und
zielstrebig. Meine Stdrken sind, dass ich gut gelaunt und positiv auf Menschen und das
Leben zugehe.

Ich finde gut an mir, dass ich immer wieder aufstehel

Mein Zeitvertrag endet zum 31. August. Sofern ich keine neue Stelle finde, bin ich dann
arbeitslos. Was mir bleibt? Ich habe eine Seele und ich weif das sogar. Ich glaube an die
Zartheit und an die Kraft meiner Gedanken.
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Impressum

Das Theaterprojekt wird gefordert durch

Die Caritas-Gemeinschaftsstiftung im Bistum Aachen

und

die Initiative dieGesellschafter der Aktion Mensch

Projekttrdger:

Caritaswerkstatt Schierwaldenrath
ApfelstraBe 55, 52025 Heinsberg, Telefon 02452 919280

Leitung: Hans Ohlenforst,

E-Mail : h.ohlenforst@caritas-heinsberg.de
Di6zesanarbeitsgemeinschaft Integration durch Arbeit (DiAG IDA) der Caritas im Bistum

Aachen

Vorstand: Gerold Kénig, Hans Ohlenforst, Tamara Schubert

Geschdftsfiihrung:

Heinz Liedgens, Caritasverband fiir das Bistum Aachen,
KapitelstraBe 3, 52066 Aachen, Telefon 0241 431124
E-Mail: hliedgens@caritas-ac.de

Auffuhrungen

Caritas
Gemeinschaftsstiftung
fir das Bistum Aachen

Nahe stiften. Zukunft gestalten.

dieGesellschafter.de

N WAS FOR EINER GESELLSCHAST WOLLEN Wik LEBEN?

ARESN
EINE INTIATIVE DER -

06. Mai 2011, 19.30, Theater K, Aachen, Ludwigsallee 139.

18. Mai 2011, 19.30, Stadthalle Heinsberg, Apfelstrr. 60.

19. Mai 2011. 19.30, Haus der Stadt, Duren, Stefan-Schwarz-Str. 4.
24. Mai 2011, 19.30, KuFa, Krefeld, DieRemer Str. 13.
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Christin Mauritz,
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